CONSERWATORIO DI MUSICA
"5, PIETRO A MAJELLA" - NAFOLI
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CONSERVATORIO DI MUSICA I1-11 (Uscita)

SAN PIETRO A MAJELLA

via San Pietro a Majella, 35 - 80138 Napoli
tel.0815449255 - fax 081297778 - c. fisc.80017700636

AVVISO PUBBLICO D1 PROCEDURA SELETTIVA - COMPARATIVA PER
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A
ESPERTO ALTAMENTE QUALIFICATO PER LE ATTIVITA’ DELLA
SEZIONE SEPARATA DELL’ARCHIVIO STORICO (del 13/05/2026 Prot. n. 3508)

VERBALE N. 1
Il giomo 3 settembre 2026, alle ore 11:45 si insedia la Commissione esaminatrice, designata con
Nomina della Presidente Prot. 5484 del 27/07/2026, al fine di procedere alla selezione in epigrafe per il
profilo di: Esperto altamente qualificato per le attivita’ della sezione separata dell’ Archivio Storico.

La Commissione & cosi costituita;

Prof. De Luca Livio in qualita di Presidente;
Prof.ssa Veneziano Giulia Anna Romana in qualita di Componente;
Dott.ssa del Gaudio Daniela in qualita di Segretario verbalizzante.

La riunione odierna si svolge secondo le seguenti modalita:

- Prof. De Luca Livio in presenza presso la sede del Conservatorio di Musica di Napoli “San Pietro a
Majella™;

- Prof.ssa Veneziano Giulia Anna Romana da remoto in collegamento tramite piattaforma Google Meet;

- Dott.ssa del Gaudio Daniela in presenza presso la sede del Conservatorio di Musica di Napoli “San
Pietro a Majella™.

In apertura di seduta ognuno dei membri della Commissione dichiara di non avere un rapporto di
coniugio o di parentela o di affinita fino al IV grado compreso (art. 11 co. 1 D.P.R. 487/1994) o di
convivenza di fatto (art. 1 — commi 37 e ss. della Legge 76/2016) con gli altri componenti della stessa
Commissione e che non sussistono le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.. I componenti
della Commissione dichiarano inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del D. Lgs. 165/2001, di non aver riportato
condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati previsti nel capo I del titolo II del
libro secondo del codice penale.

La Commissione prende atto di quanto previsto dal Bando (Prot. n. 3508 del 13/05/2026) e nello
specifico di quanto previsto agli artt. 4, 5, 6 e¢ 7, confermando che la selezione avverra mediante
valutazione comparativa per titoli rispetto al profilo in epigrafe, dichiarati dai candidati all'atto della





domanda di partecipazione, ed ¢ intesa ad accertare 1’idonea qualificazione e competenza del candidato
rispetto alle funzioni proprie dell’attivita richiesta.

11 Presidente da mandato al Segretario verbalizzante di trasmettere I'elenco dei candidati partecipanti
alla selezione. La Commissione, dopo aver preso visione dello stesso, dichiara di non avere un rapporto
di coniugio o di parentela o di affinita fino al IV grado compreso (art. 11 co. 1 D.P.R. 487/1994) o di
convivenza di fatto (art. 1 — commi 37 e ss. della Legge 76/2016) e che non sussistono le cause di
astensione di cui agli artt. 51 ¢ 52 c.p.c.. I componenti della Commissione dichiarano inoltre, di non
avere con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale o scientifica, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensitd, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale.

Il Presidente da mandato al Segretario verbalizzante di trasmettere tutta la documentazione inviata dai
candidati alla Commissione al fine di procedere con la valutazione dei requisiti formali di accesso alla
procedura in epigrafe. In seguito ad una attenta valutazione delle domande pervenute, sono esclusi dalla
procedura i seguenti candidati:

Codice Candidatura: 2HRV3IPXHWY Per rinuncia alla candidatura
Codice Candidatura: NQVHANRQYW Per carenza dei requisiti di accesso alla selezione

Sono ammessi alla fase successiva i seguenti candidati:

Codice Candidatura: NWPFEAVIMT
Codice Candidatura: C37PNVWGIF

La Commissione conferma i criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi dei titoli di studio di accesso
alla selezione, di cui alla lettera a) dell’art. 10 del bando, e dei titoli di studio ed esperienze lavorative
aggiuntive quali requisiti preferenziali di cui alla lettera b) dell’art. 10 del bando, come di seguito specificati:

a) Titoli di studio (Requisiti specifici per I’accesso alla selezione): punti da 1 a 20, cosi suddivisi:
e  Voto del titolo di studio richiesto per I’accesso: punti 0,5 per ogni punto superiore a 100/100,
fino ad un massimo di punti 5 (110 e lode = 5 punti);
e Conoscenza comprovata dell’applicativo di descrizione archivistica Arianna.2 e Arianna.4:
punti da 1 ad un massimo di 15;

b) Titoli di studio ed esperienze lavorative aggiuntive quali requisiti preferenziali: punti da 1 a 80, cosi
suddivisi:

e Scuola di specializzazione o Master post-laurea attinente: punti 1 per ogni titolo fino ad un
massimo di 10;

e Altri titoli di studio e/o di formazione con specializzazione in archivistica e gestione dei
flussi documentali: punti 1 per ogni titolo fino ad un massimo di 5;

e  Esperienze lavorative in campo archivistico: punti 2 per esperienza fino ad un massimo di
20;

e  Pubblicazioni in campo storico-musicale: punti 1 per ogni pubblicazione fino ad un massimo
di 15;

e Redazione di strumenti di descrizione archivistica: punti da 1 fino ad un massimo di 5;
Idoneita in selezioni pubbliche per archivista: punti da 1 fino ad un massimo di 5;

e Insegnamento in discipline archivistiche nei Conservatori di Musica e/o Universita Italiane:
punti 1 per ogni anno accademico fino ad un massimo di 10;

e Incarichi ispettivi e di collaudo di interventi archivistici: punti da 1 fino ad un massimo di
10.



La Commissione decide di aggiornare la seduta con prossimo incontro fissato per il giomo:
10 settembre 2026 alle ore 12:00.

Il Presidente da mandato al Segretario verbalizzante di trasmettere il presente verbale
all' Amministrazione per consentirne la pubblicazione sulla piattaforma "InPA" e sull'Albo ufficiale on
line del Conservatorio "San Pietro a Majella” di Napoli.

La seduta ¢ sciolta alle ore 12:30.

Il presente verbale & letto ed approvato da tutta la Commissione. Lo stesso & sottoscritto solo dal
Presidente e dal Segretario verbalizzante mentre la sottoscrizione della Prof.ssa Veneziano Giulia &
sostituita dalla dichiarazione di adesione, che si allega al presente verbale e ne costituisce parte
integrante (Allegato 1).

F,to Prof. De Luca Livio

F to Dott.ssa del Gaudio Daniela

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3, D.Lgs. 12/02/1993 n.39
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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA SELETTIVA - COMPARATIVA PER
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A
ESPERTO ALTAMENTE QUALIFICATO PER LE ATTIVITA’ DELLA
SEZIONE SEPARATA DELL’ARCHIVIO STORICO (del 13/05/2026 Prot. 3508).

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

La sottoscritta Prof.ssa Veneziano Giulia Anna Romana, nella qualita di Componente della
Commissione, relativa alla procedura: “AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA SELETTIVA -
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A
ESPERTO ALTAMENTE QUALIFICATO PER LE ATTIVITA’ DELLA SEZIONE
SEPARATA DELL’ARCHIVIO STORICO?”,

dichiara
di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione il giorno 03/09/2026 alle ore 11:45
terminata alle ore 12:30, di concordare con quanto ascoltato e redatto nel verbale predisposto dal
Segretario verbalizzante.
Napoli, 03/09/2026

F to Prof.ssa Veneziano Giulia Anna Romana

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3, D.Lgs. 12/02/1993 n.39



