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DECRETO DEL DIRETTORE

Progetto APPROCCIO RETICOLARE E SISTEMICO ALLA PROMOZIONE DEL BENESSERE
PSICOFISICO DELLA POPOLAZIONE STUDENTESCA - APPbenessere
Iniziativa Finanziata con il contributo del Ministero dell’Universita e della ricerca ai sensi del D.D.
n. 1159 del 25 luglio 2023 - Bando PROBEN
Codice Progetto PROBEN 0000005 - CUP “B53C24004310001”
Avviso Prot. 2812 del 15/04/2025
PROFILO B) INSEGNANTE DI GYROKINESIS
PROFILO C) PERCUSSIONISTA
PROFILO D) DIRETTORE DI CORO
PROFILO E) PIANISTA ACCOMPAGNATORE
PROFILO F) MUSICOLOGO
IL DIRETTORE

VISTA la Legge 21 Dicembre 1999, n. 508 e s.m.i., “Riforma delle Accademie di belle arti, dell'Accademia
nazionale di danza, dell'Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie
artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati”;

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2003 n. 132 e s.m.i., “Regolamento recante criteri per 'autonomia statutaria,
regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della L. 21 dicembre 1999,
n. 508”;

VISTO l’art. 30 dello Statuto del Conservatorio di Musica San Pietro a Majella di Napoli, approvato dal
C.d.A. nella seduta del 7/7/2005 con Delibera n. 65;

VISTO l'art. 9 del Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio di Musica
“San Pietro a Majella” di Napoli approvato con Delibera n.113 del Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 15/12/2004;

VISTA la Legge 07 Agosto 1990, n. 241 e s.m.i.,, “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il D. Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D. Lgs. 30 Giugno 2003, n. 196 e s.m.i., “Codice in materia di protezione dei dati personali,
recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento (UE) n. 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE”, nonche il Regolamento UE n. 679/2016, “Regolamento del Parlamento Europeo e
del Consiglio relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46/CE (Regolamento generale
sulla protezione dei dati)”;

VISTO il D. Lgs. 11 Aprile 2006 n. 198, “Codice delle Pari Opportunita tra uomo e donna a norma della
Legge 28 Novembre 2005, n. 246”;
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VISTO l'Avviso di ricognizione interna e contestuale avvio di procedura selettivo comparativa di
curricula per la stipula din. 7 (sette) contratti di collaborazione per lo svolgimento di attivita laboratoriali
da eseguirsi nell’ambito del progetto: PROBEN_0000005 DAL TITOLO “APPROCCIO RETICOLARE E
SISTEMICO ALLA PROMOZIONE DEL BENESSERE PSICOFISICO DELLA POPOLAZIONE STUDENTESCA
- APPbenessere - CUP “B53C24004310001” — Prot. 2812 del 15/04/2025;

VISTI il Decreto di nomina della Commissione esaminatrice prot. 3082 del 30/04/2025 per i profili B)
INSEGNANTE DI GYROKINESIS, C) PERCUSSIONISTA, D) DIRETTORE DI CORO, E) PIANISTA
ACCOMPAGNATORE, F) MUSICOLOGO;

VISTI i verbali della procedura concorsuale e constatata la regolarita degli atti e delle operazioni svolte
dalla relativa Commissione;

DECRETA

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, 'approvazione
degli atti dellAvviso prot. 2812 del 15/04/2025, individuando, per il conferimento di contratti di
collaborazione per lo svolgimento di attivitd laboratoriali da eseguirsi nell’ambito del progetto
PROBEN_0000005 DAL TITOLO “APPROCCIO RETICOLARE E SISTEMICO ALLA PROMOZIONE DEL
BENESSERE PSICOFISICO DELLA POPOLAZIONE STUDENTESCA - APPbenessere - CUP
“B53C24004310001", i seguenti professionisti:

B) INSEGNANTE DI GYROKINESIS - Sig.ra Valentina Allevi

C) PERCUSSIONISTA - M° Giuseppe Lettiero

D) DIRETTORE DI CORO - M° Massimo Russo

E) PIANISTA ACCOMPAGNATORE - M?° Adrianalfonso Pappalardo
F) MUSICOLOGO - M° Roberta Vicidomini

Il presente Decreto & pubblicato sulla piattaforma “InPA”, sul Portale dei concorsi AFAM e sull’Albo
ufficiale on line del Conservatorio di Musica “San Pietro a Majella” di Napoli.

Napoli, 19/05/2025




