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- — COMNSERWATORIO DI MUSICA
"5, FIETRO A MAJELLA" - MAFOLI

Prot. 0003780 del 12/06/2023

CONSERVATORIO DI MUSICA VIl (Uscita)
SAN PIETRO A MAJELLA

via San Pietro a Majella 35 - 80138 Napoli
tel.0815449255 fax 081297778  c.fisc.80017700636

Selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria di idonei al profilo professionale di
“Assistente” — Area seconda — Tab. C — C.C.N.L. Comparto AFAM del 04/08/2010 da utilizzare per assunzioni a tempo
determinato — Bando prot. n. 2329 del 06/02/2022 — Graduatoria prot. n. 162 del 13/01/2023

IL DIRETTORE

VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato;

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 370, Esenzione dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di
assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, Legge-quadro per l'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti deile
persone disabili;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado, in particolare l'art. 554;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTA la legge 15 maggio1997, n.127, misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa e dei
procedimenti di decisione e di controllo, con particolare riferimento all'art. 3;

VISTAla legge 27 dicembre 1997, n. 449, in particolare ['articolo 39, Misure per la stabilizzazione
della finanza pubblica;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, Norme per il diritto al lavoro dei disabili;

VISTA la legge 21.12.1999, n. 508 di riforma delle Accademie, dei Conservatori di Musica, degli Istituti
Superiori per le Industrie Artistiche e degli Istituti Musicali Pareggiati;

VISTOil D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche, in particolare I'art. 35 concernente il reclutamento del personale nelle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.2.2003, n. 132, con il quale & stato emanato il regolamento contenente i criteri per
I'esercizio dell'autonomia statutaria da parte delle Istituzioni di Alta formazione artistica e musicale (Afam);
VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personali;

VISTO il D. Lgs. 9 luglio 2003, n. 216, Attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

VISTO il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell' Amministrazione digitale);

VISTO l'art. 1-quater del D.L. 5 dicembre 2005, n. 250 convertito nella Legge 3 febbraio 2006, n. 27, misure
urgenti in materia di scuola, universita, beni culturali ed in favore di soggetti affetti da gravi patologie, nonché
in tema di rinegoziazione di mutui, di professioni e di sanita che individua la normativa di riferimento per il
reclutamento del personale amministrativo e tecnico nelle Istituzioni Afam nelle more della emanazione dello
specifico regolamento previsto dall’art,2 ¢ 7 lett E) della Legge n.508/99;
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VISTO il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo
6 della L 28 novembre 2005, n. 246;

VISTO il D.L. 29 novembre 2008, n. 185, misure urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e
impresa e per ridisegnare in funzione anticrisi il quadro strategico nazionale, convertito dalla legge 28
gennaio 2009, n. 2, in particolare I'articolo 16 bis;

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza del 11/04/2006;

VISTI i CC.CC.NN.LL del Comparto Alta Formazione Artistica e Musicale del 16.02.2005 (quadriennio
normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003), dell’11.04.2006 (biennio economico 2004-2005),
del 04.08.2010 (quadriennio normativo 2006-2009 e bienni economici 2006-2007 e 2008-2009), del
2016/2018 sottoscritto il 19 aprile 2018 e del CCNL relativo ai principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto Istruzione e ricerca — Triennio 2019-2021;

VISTA la nota del Direttore Generale per I'Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica del 24 settembre
2012, prot. n. 6317/MGM, con cui sono state impartite istruzioni operative per l'indizione di concorsi per
titoli per la costituzione di graduatorie d'istituto per I'accesso ai ruoli di "assistente" e di "coadiutore" nei
limiti dei posti assegnati dalla Direzione Generale per |'Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica;
VISTA la nota MIUR nr. 4288 del 5 aprile 2017;

Vista la nota MUR n. 13022 del 27/10/2022 “Bandi per il reclutamento a tempo indeterminato e a tempo
determinato del personale tecnico-amministrativo”;

Visto il bando di concorso prot. n. 2329 del 06/05/2022;

Vista la graduatoria prot. n. 162 del 13/01/2023;

Vista la comunicazione di dimissioni della Sig.ra Moggio Patrizia prot. n. 1376 del 13/03/2023;

Preso atto delle dimissioni della Sig.ra Moggio Patrizia prot. n. 1427 del 15/03/2023;

Ritenuto necessario, sulla scorta delle regole e dei principi di diritto applicabili in materia, ivi compresi quelli
di legalita, trasparenza e buon andamento della Pubblica Amministrazione, agire per la tutela di situazioni
giuridicamente rilevanti di altri aspiranti alla stipula di lavoro a tempo determinato;

DISPONE

il depennamento dalla graduatoria d’istituto di “Assistente — Area seconda” prot. n. 162 del 13/01/2023 della
Sig.ra Moggio Patrizia.

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi
contemplati dal vigente Ordinamento Giuridico.

Napoli, 09/06/2023
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Selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria di idonei al profilo professionale di
“Assistente” — Area seconda — Tab. C — C.C.N.L. Comparto AFAM del 04/08/2010 da utilizzare per assunzioni a tempo
determinato — Bando prot. n. 2329 del 06/02/2022

IL PRESIDENTE

Visto il bando di concorso prot. n. 2329 del 06/05/2022;
Visto il decreto di nomina della commissione esaminatrice prot. n. 5997 del 04/11/2022;
Visti i verbali della commissione;

DECRETA

I'approvazione della seguente graduatoria di merito relativa al profilo professionale di Assistente - Area Il,
CCNL Afam del 04/08/2010 e CCNL Afam del 19/04/2018:

Punteggio prova | Punteggio titoli | Punteggio prova Totale
Cognome Nome scritta orale
LAMBIASE GIUSEPPE 38,50 0 32 70,50
MOGGIO PATRIZIA 29,50 0 32 61,50
MAGLIA MARIKA 28 0 31 59
DONNARUMMA | DANIELA 28 0 30 58
ALFANO SARA 28 0 29 57

La graduatoria di merito € approvata sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti richiesti per

I"'ammissione all'impiego.
Dalla data della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

Napoli, 10/01/2023

Il Presidente






