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11 giorno 29 gen'riai_o _2_016,- alle ore 13, preséo_ il Conservatorio di.Musica San
- Pietro a Mgjella di Napoli, in sede di contrattazione integrativa d’Istituto,

Visto il CCNL comparto AFAM del 4 / 8 /2010
Visto I1.CCNI del 12/7/2011
Visto lo Statuto di autonomia del Conservatorm ch Musica di Napoh -

- Visto il D. Lgs. n. 165/2001

Vista la relazione programmatica del D1rettore . -
 Visto il precedente Contratto 1ntegrat1v0 d’Istltuto 81glato in data 2471/ 2014

._tr.a- la delegazione di parte pubblica

1aR.S.U. e le 00. SS. Firmatarie del CCNL del comparto AFAM 2006/2009

" si conviene e si stipula il seguente Contratto Integrativo di Istituto: -



